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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

Quibdo, Noviembre de 2020  
 
Señor (a) 
YILSE ALEIDA RUIZ CARRILLO  
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 1379929 
Coordinador Académico 
Dependencia: Formacion complementaria-Poblacion Desplazada 
Quibdó – Chocó 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual Mes 

noviembre  del año 2020 

Referencia: No (1379929) del año (2020) 
 
Jessica paz coutin, identificado con la cédula de ciudadanía No. 43802498 de Bello,Antioquia en mi calidad 
de Contratista del SENA, en (Formacion complementaria-Poblacion Desplazada), en cumplimiento del 
Contrato de Prestación de Servicios de la referencia No (1379929), a continuación presento el Informe de 
actividades realizadas entre el 1 y 30 de noviembre  mes objeto de cobro.  
 
Valor y forma de Pago: Se fija el valor total de TREINTA Y UN MILLONES CUARENTA MIL PESOS 
($31.040.000) MCTE. Esta suma será pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a). Un 
primer pago correspondiente a nueve (9) días del mes de febrero por valor de NOVECIENTO SESENTA MIL 
PESOS ($960.000) MCTE. b). un sugundo pago por los meses de marzo  a noviembre de 2020 en cuantia de 
TRES MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS ($3.200.000) MCTE. C).cada uno c) Un ultimo pagopor los días de 
diciembre de 2020 por un valor de  UN MILLON DOSIENTOS OCHENTA MIL PESOS ($1.280.000) MCTE. 
 
Plazo: Será hasta el (12) de (Diciembre) de 2020. 
 

OBJETO: 

Contratar la prestación de servicio de un instructor para atender procesos de formación en la 
modalidad de titulada y/o complementaria victima en el programa CONFECCION 

 
CLÁUSULA (II) 
 
No  Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

 
 
 
 

 
 
 
 

 Se realizo el proceso de 
aprendizaje ,”Teórico practico 
–La estructura que realizamos   
con los aprendices en 

 
 
Material didáctico  
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I 

 
Seleccionar estrategias de 
enseñanza-aprendizaje-evaluación 
según programa de formación 
profesional y el enfoque 
metodológico adoptado 

formacion virtual  es la 
realización de las molderiasy  
la confeccion de las prendas de 
vestir mediante las 
metodologías aplicadas de 
forma virtual como es el 
wap,canales virtuales como 
you tube,pinteres ,videos 
formativos realizados por el 
instructor . 
Para asi desarrollar la molderia 
y las  prendas para evaluar 
,conceptualizar y aplicar . 

Ver en drive 

 
 
 
 
 
 
 
 
II 

 

 

 

 

Orientar los procesos de aprendizaje 

según las necesidades detectadas 

en los procesos de evaluación, 

metodologías de aprendizaje  y 

programas curriculares vigentes. 

Las actividades desarrolladas 
durante el periodo objeto  
fueron:   
 
-Se trabaja la elaboración de 
tapa bocas ,y Patronaje y 
confeccion de la falda y estilos 
 
- Fabricamos en grupos los 
tapabocas en el barrio Samper 
y en la ciudadela mia . 
 
-Se elaboro los tapa bocas  
 
- Como guía los videos y la 
teoría realizada por el 
instructor y el proceso de la 
molderia adesarrollar con 
todas las especificaciones 
enseñadas y llevar un proceso 
de desarrollode las prendas . 
 
 -Elaboracion de la falda 
clásica en material jeans 
,desarrollando un diseño 
diferente para cada prenda . 

  
-corte y confeccion de la 
sudadera de niño en tallas de 
2 a 6 años ,se elaboro en color 
verde . 
-Se realizaron videos de 
retoalimentacion de cada uno 
de los procesos realizados  
 
 
-Se desarrollo el proceso de la 
elaboración de la misma 
teniendo encuenta los videos 
desarrollados y mandados asi 
mismo elaboraron a mano el 

 
 
 
 
Registro 
fotografico 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Registro 
fotográfico  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Registro 
fotografico 
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desarrollo de la actividad y 
realizando la confeccion . 
 
 
-Elaboracion de la blusa de 
niña realiazada en color 
rosado y desarrollando un 
estilo diferente de confeccion 
,se elaboro en aguja y hilo. 
 
-Desarrollo del chort infaltil en 
jeans,tallas desarrolladas talla 
4 y talla 6 años . 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
III 

 
Programar las actividades de 
enseñanza-aprendizaje-evaluación 
de conformidad con los módulos de 
formación y el calendario 
institucional y el manual de 
procedimiento para la ejecución de 
acciones de formación profesional. 
 
 
 

 
La formación está orientada a 
las estrategias didácticas 
activas (trabajos 
individuales,videos  
demostrativos   trabajos 
didácticos  a mano,desarrollos 
virtuales  interactivos  
referente a el tema) para el 
proceso de aprendizaje, 
basados en la estructura 
curricular. 
 

 
 
 
 
Material didactico 
 

 
 
IV 

Llevar el registro de evidencias de la 
actividad enseñanza-aprendizaje en 
el portafolio personal, para cuando 
sea requerido. 

Presentación de evidencias 
referente a los temas de los 
cursos virtuales ,videos y 
herramientas de formacion 
etc.. 

 
Ver en el drive 

V Reportar información académica y 

administrativa según las 

responsabilidades institucionales 

asignadas. 

 
 Reporte de información en la 

plataforma . 

Formatos subidos 
en la plataforma y 
drive 
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VI Evaluar la formación de los 

aprendices durante el proceso 

educativo de acuerdo con el manual 

de evaluación vigente 

 
Las fichas se encuentran en 
ejecución  
Numero de fichas 
:2233592,2233598,2233605 
 

 
 
Ver en sofia plus  

VII Atender oportunamente los 

requerimientos del supervisor del 

contrato y presentar mensualmente 

los informes de ejecución del 

contrato 

 
Presentación de informe de 
actividades desarrolladas en el 
mes de NOVIEMBRE  

 
Informe mensual 

VIII Apoyar técnicamente en las 

evaluaciones de los procesos de 

adquisición de bienes y servicios, por 

el conocimiento profesional 

contratado previa designación del 

director regional 

No aplico para este periodo 
(con disponibilidad para 
ejecutarlo cuando se 
requiera). 

 

 

IX 

Reportar 160 horas mes de labores 

en la formación titulada y/o 

complementaria 

Reportar 8 horas diarias 
conforme a las obligaciones 
contractuales el cual se verán 
reflejadas en sofia plus 

 
Ver en Sofía Plus 
 

 

 

 

X 

Verificar antes de la matricula que el 
personal a atender debe ser minimo 
el 60% de la población victima, el 
cual deberá ser consultado y 
refrendado por el Equipo de 
Victimas del Centro, en el aplicativo 
diseñado para tal fin 

El personal fue verificado por 
el grupo de apoyo del área de 
empleo y la coordinación. 

 
Registro vivanto  

 

 

XI 

Aplicar al proceso de certificación de 
competencia “Orientar formación 
Presencial de Acuerdo con 
Procedimiento Técnico y 
Normativo”, según las normas que 
aplican a la función instructor 

Me encuentro certificado en la 
norma de competencia 
“Orientar formación Presencial 
de Acuerdo con Procedimiento 
Técnico y Normativo” 

 
 
 
 
 
 Ver en 
certficados.sena.e
du.co 
 

XII Hacer entrega mensualmente de la 

consolidación de la información para 

caracterizar la población atendida a 

la líder de victimas del Centro, en el 

formato para tal fin 

La entrega de información 
para caracterizar la población 
atendida se hara  a fin de cada 
mes 

 

XIII Las demás para el cabal 

cumplimiento del objeto contractual 

con disponibilidad para 
ejecutarlo cuando se requiera 

 

 
 
A continuación relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. Una vez 
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe 
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Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087,  en el que se describieron las actividades desarrolladas 
y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.  
Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte 
integral del presente informe de ejecución contractual.   
 
 
 
 

ITEM 
 

No  DE LA ORDEN 
DE VIAJE 

 
LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 

INICIO FINALIZACIÓN 

1.        

2.        

 
 
 
 
 
 
 
Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe que la 
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación del informe de 
ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución contractual. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del 
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. de la planilla,  
9412403124, expedida por Aportes en linea correspondiente al mes de OCTUBRE de 2020 según decreto 
1273 de 2018. (Decreto Ley 2106 de 2019 – “ Decreto Ley Antitrámites”) 
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Evidencias en ( ) folios 
 
 
Cordialmente,  
 
 
 
 
 
Firma 
JESSICA PAZ COUTIN 
Contratista 
C.C. No. 43802498 
 
 
 
 
 
 
Recibí a satisfacción 
Firma 
YILSEN ALEIDA RUIZ CARRILLO 

Supervisor(a) Contrato 1380117 de 2020   
Coordinador Académico 
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FICHA DE CARATERIZACION GRUPO 1 

 

FICHA DE CARATERIZACION GRUPO 2 
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FICHA DE CARATERIZACION GRUPO 3 

 

 

ELABORACION DE LOS TAPA BOCAS  
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CORTE DE LOS TAPA BOCAS  
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 CORTE , CONFECCION DE LA FALDA  CLASICA EN JEANS  
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CORTE DISEÑO  Y CONFECCION DE LA FALDA CLASICA  
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CORTE CONFECCION Y ELABORACION DE LA SUDADERA  
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CONFECCION DE LA SUDADERA CLASICA  
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CONFECCCION DE LA BLUSA EN ESCALA 120  

 

 

 

 

 



                                                                                                                        
 

 

 

 
 

G
TH

-F
-0

6
2

 V
.0

6
 

CONFECCION DE LA BLUSA  
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REGISTRO DE TIEMPOS 
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